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RESOLUGAO ConsUni N2 17, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispoe sobre o Regimento Interno do
Departamento de Genética e Evolugao.

O Conselho Universitario da Universidade Federal de S3o Carlos, no exercicio das suas
atribuicdes legais e daquelas que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UFSCar, reunido para
sua 2792 reunido ordinaria, em 06 de dezembro de 2024, tendo em vista a documentac¢do acostada nos
autos do Proc. n? 23112.032454/2024-63, e a homologacdo pelo plenario, com base no inciso Il do Art.
42 do Regimento Geral da UFSCar,

RESOLVE

CAPITULO |
DO DEPARTAMENTO DE GENETICA E EVOLUCAO

Art. 1° O Departamento de Genética e Evolucdo, doravante denominado DGE, constituido
nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar, tem suas atividades regulamentadas pelo
presente Regimento Interno.

Art. 2° O DGE abrange as areas do conhecimento relacionadas aos campos de Genética,
Evolucdo, Biologia Celular, Biologia Molecular e Estrutural, Imunologia, Bioinformatica, Biotecnologia e
Bioquimica, de acordo com as especificidades do trabalho em ensino, pesquisa e extensdo, agrupando
docentes com formacdo académica afim.

CAPITULO Il
DOS OBIJETIVOS

Art. 3° O DGE tem como objetivo geral contribuir para o aprofundamento e a reflexao
tedrico- pratica do ensino, pesquisa e extensdo nas areas citadas no art. 22, propondo-se a:

| - produzir conhecimento nas areas definidas pelo seu corpo docente, o que ndo impedird
iniciativas individuais de seus membros e campos multidisciplinares em que esta contribuicdo seja
pertinente;

Il - analisar e sistematizar o conhecimento produzido nas areas definidas pelo seu corpo
docente, o que ndao impedira iniciativas individuais de seus membros para seu aprofundamento e
reflexdo no campo tedrico-pratico do ensino, pesquisa e extensao;

[l - tornar acessivel a comunidade o conhecimento produzido nas areas definidas pelo seu



corpo docente o que ndo impedira iniciativas individuais de seus membros, em especial:
a) prestar servicos integrados a investigacdo cientifica e a formacdo de alunos;

b) contribuir para a formacdo, especializacdo, aperfeicoamento e atualizacdo de
profissionais no que for relativo as areas de conhecimento abrangidas pelo DGE e pertinente aos
respectivos campos de atuacdo profissional;

c) contribuir para a formacdo de pesquisadores em areas de conhecimento abrangidas
pelo DGE e em campos multidisciplinares afins;

d) oferecer assessoria e consultoria sobre assuntos que integram as areas de
conhecimento abrangidas pelo DGE.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 4° Conforme previsto no art. 36 do Estatuto e no Regimento Geral da Universidade
Federal de Sao Carlos, a administracdo do DGE é constituida:

| - pelo Conselho Departamental;
Il - pela Chefia.

Art. 5° O Chefe e o Vice-Chefe do Departamento, conforme previsto no art. 38 do
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal de Sdo Carlos, sao nomeados pelo Diretor do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, a partir de processo de eleicdo direta, homologado pelo
Conselho de Centro e realizado junto aos docentes e servidores técnico-administrativos do DGE, bem
como pelos alunos, nos termos previstos no art. 22 deste Regimento.

Paragrafo uUnico. O mandato do Chefe e do Vice-Chefe do Departamento, conforme
previsto no art. 37 do Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal de Sdo Carlos, é de dois
anos, permitida uma Unica reconducdo consecutiva.

Art. 6° Conselho Departamental é érgdo deliberativo superior do DGE para assuntos
pertinentes a administracdo académica do Departamento.

Art. 7° O Conselho Departamental é constituido pelos seguintes membros:
| - pelo Chefe do Departamento, como seu presidente;
Il - pelo Vice-Chefe, como seu vice-presidente;

Il - por 4 representantes docentes titulares e 4 representantes docentes suplentes, do
guadro permanente, lotados no DGE, eleitos conforme descrito no art. 82 deste Regimento;

IV - por 1 representante titular e 2 suplentes do corpo discente do DGE, composto por
alunos regularmente matriculados em cursos de graduacdo que demandam para o Departamento 50%
ou mais de disciplinas em sua estrutura curricular, observado o limite de 15% do total dos membros do
Conselho;

V - por 1 representante titular e 2 suplentes dos servidores técnico-administrativos lotados
no DGE observado o limite de 15% do total dos membros do Conselho.

Paragrafo unico. O Conselho Departamental devera ser composto por, no minimo, 70% de
docentes integrantes do quadro efetivo da UFSCar, e no maximo 30% de representantes discentes e de
servidores técnico-administrativos.

Art. 8° Os representantes das categorias de servidores docentes e técnico-administrativos,
bem como seus respectivos suplentes, serdo eleitos por seus pares.

Art. 9° Os representantes do corpo discente, bem como seus suplentes, serao eleitos por
seus pares, observado o disposto nos arts. 72 e 22 deste Regimento.



CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO DEPARTAMENTAL
Art. 10 Compete ao Conselho Departamental do DGE:

| - elaborar e modificar o regimento interno do Departamento, mediante ato a ser
aprovado pelo Conselho de Centro e homologado pelo Conselho Universitario, conforme art. 49, inciso |,
do Estatuto e art. 39 do Regimento Geral da Universidade Federal de Sao Carlos;

Il - propor providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que julgar
aconselhdaveis ao bom andamento das atividades do Departamento;

Il - elaborar e aprovar o Plano Diretor do Departamento;

IV - constituir e extinguir, no ambito de sua competéncia, comissdes permanentes e
provisodrias, estabelecendo suas atribuicGes e composicées;

V - propor a abertura do concurso publico para o preenchimento de vagas de pessoal
docente e técnico-administrativo e de processo de selecdo para professor substituto e professor
visitante, respeitadas a legislagdo em vigor e as normas institucionais;

VI - deliberar sobre as indicagdes feitas pelo Chefe do Departamento, para coordenacgdo de
setores especificos de atividades;

VIl - analisar as demandas de coordenagdes de cursos de graduacdo e programas de pos-
graduacdo e definir quais deverdao ser atendidos, indicando, inclusive, quais docentes ficardo
responsaveis pelas disciplinas de graduacao.

VIII - deliberar sobre os encargos de ensino de graduagao, pesquisa e extensdao ao pessoal
docente que integre o Departamento, segundo as suas capacidades e especializa¢ao;

IX - aprovar o relatério anual do Departamento;

X - elaborar os planos de trabalho do Departamento e a parte que lhe competir no plano
anual de atividades universitarias;

Xl - elaborar as listas de oferta de disciplinas de gradua¢do de responsabilidade do
Departamento, bem como os respectivos conteddos programaticos, carga horaria, nimero de créditos;

XII - aprovar os planos de ensino das disciplinas de sua responsabilidade;

X1l - apreciar pedidos de afastamento e de transferéncia de pessoal docente e de pessoal
técnico-administrativo;

XIV - apreciar as propostas de celebracdo de convénios que envolvam o Departamento,
submetendo-os aos 6rgaos competentes;

XV - propor a criacdo de cargos e a atribuicdo de fungbes para pessoal docente e técnico
administrativo;

XVI - autorizar, no ambito de sua competéncia, afastamento de pessoal docente e técnico-
administrativo em licenca especial;

XVII - elaborar critérios de avaliagdo do desempenho do Departamento, incluidos os
servidores docentes e técnico-administrativos;

XVIII - deliberar sobre a utilizagdo do espaco fisico do departamento, bem como alteracdes
de estruturas e reformas, previamente autorizadas pelo Escritério de Desenvolvimento Fisico (EDF) da
Universidade Federal de S3o Carlos;

XIX - aprovar pedidos de afastamento, parcial ou integral, superior a 5 dias e inferior ou
igual a 30 dias, para capacitacdo e qualificacdo profissional, dos servidores docentes e técnico-
administrativos seguindo as recomendacdes previstas no Estatuto, Regimento Geral e demais normas
institucionais da UFSCar;



XX - aprovar o encaminhamento dos pedidos de afastamento, acima de 30 dias, para
capacitacdo e qualificacdo profissional, dos servidores docentes e técnico-administrativos, nos termos
deste regimento:

a) o afastamento serd concedido desde que n3do haja prejuizos para o cumprimento das
atividades normais de ensino, pesquisa e extensdao do DGE;

b) o nimero de docentes afastados para atividades de capacitacdo ndo poderd ser
superior a 20% do numero total de docentes do quadro efetivo do DGE;

c) concessao do afastamento para capacitacdo devera obedecer aos seguintes critérios:
1. o servidor deve manifestar interesse com antecedéncia de pelo menos seis meses;

2. a ordem de concessdao do afastamento obedecerda a sequéncia de manifestacdo de
interesse. Se necessario o desempate, tem prioridade o docente mais antigo do DGE;

3. terd prioridade o pedido do servidor que ainda ndo se afastou para atividades de
capacitacao;

4. o prazo minimo para afastamento para pds-doutorado é de 6 meses e maximo de 1 ano,
prorrogdvel por mais 1 ano;

5. a solicitagdo de renovagdo ou prorrogac¢do do prazo de afastamento devera seguir os
critérios descritos anteriormente e devera ser solicitada junto ao primeiro relatério. A estadia no periodo
inicial no exterior ndo é garantia de renovacgao;

d) o afastamento de docentes para realizacdo de atividades de capacitacao devera seguir o
Estatuto, Regimento Geral e demais normas institucionais (Portaria GR N2 432/1990 ou atual);

XXI - deliberar acerca dos relatdrios de docentes afastados para atividades de capacitagao;

XXII - deliberar acerca de solicitagdes de continuidade das atividades de ensino, pesquisa e
extensao, de professores aposentados seguindo as normas institucionais e os seguintes critérios:

a) o solicitante devera submeter um Plano de Atividades de Ensino e/ou Pesquisa e/ou
Extensdo que devera incluir:

1. infraestrutura institucional necessdria para desenvolvimento das atividades, com
detalhamento do espaco fisico solicitado (laboratério e/ou gabinete);

2. indicacdo do pessoal envolvido (servidores técnico-administrativos, alunos de
graduacdo e pés-graduacao e pés-doutorandos);

b) se aprovada, a solicitacdo tera o periodo maximo de 2 anos, podendo ser renovada por
iguais periodos, conforme portaria vigente;

c) a solicitacdo de renovacdo ocorrerd mediante apresentacdo de relatério de atividades
do periodo anterior e submissdao de novo Plano de Atividades para o préximo periodo com antecedéncia
minima de 3 meses;

d) se aprovada a solicitacdo deverd ser encaminhada para os Conselhos Superiores
conforme as competéncias definidas pelo Estatuto e Regimento Geral da UFSCar;

XXIIl - encaminhar ao Centro a que esta vinculado, o resultado das eleigdes para Chefia,
Vice-Chefia e representantes do Conselho;

XXIV - exercer as demais atividades atribuidas pelo Estatuto, Regimento Geral e demais
normas institucionais.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 11. O Conselho Departamental reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, em
sessOes extraordindrias, sempre que necessario, por iniciativa de seu Presidente ou por solicitacdo da



maioria de seus membros.

§ 1° A convocacao do Conselho Departamental serd feita por seu presidente, com a
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante correspondéncia escrita ou eletrénica com
indicacdo da pauta dos assuntos a serem tratados na reunido.

§ 2° A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas poderd ser abreviada e a pauta podera
ser omitida quando ocorrerem motivos excepcionais, a serem justificados no documento de convocacao
ou no inicio da reunido, e desde que aceitos pela maioria dos membros do Conselho Departamental.

Art. 12. O Conselho Departamental reunir-se-4 com a presenca da maioria de seus
membros, deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos casos especiais previstos
no Estatuto, no Regimento Geral ou nas demais normas institucionais.

§ 1° N&o serdo computadas para efeito de contagem de qudérum, as representacdes que
nao estiverem efetivamente preenchidas na data da convocacdo da respectiva reunido.

§ 2° Nao sendo alcancado quérum para realizacdo de uma reunido do Conselho, em
primeira chamada, sera convocada uma segunda chamada 30 minutos apds a primeira chamada e
iniciada a reunido com qualquer quérum.

Art. 13. A presidéncia do Conselho Departamental, na falta ou impedimento do seu
Presidente e do seu substituto legal, serd exercida pelo professor membro do Conselho Departamental
que tem o maior tempo de casa

Art. 14. Os membros do Conselho Departamental terdo direito a voz e voto com excegao
do Presidente, a quem compete apenas o voto desempate.

§ 1° A votacgdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma, sempre
que uma das duas outras ndo seja requerida ou aprovada pelo plendrio ou expressamente prevista nas
normas pertinentes.

§ 2° Nenhum membro do Conselho Departamental podera votar em assunto que seja de
seu direto e exclusivo interesse ou que haja conflito de interesse, caracterizado de acordo com os artigos
18 e 19 da Lei n? 9784 de 1999, que disciplina o processo administrativo no ambito da Administragao
Publica Federal.

Art. 15. Da decisdo do Conselho Departamental cabe, em primeira instancia, pedido de
reconsideracdo para o préprio colegiado e, posteriormente, recurso aos 6rgaos superiores, nos termos
do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar.

Art. 16. O membro do Conselho Departamental que, por motivo justo, ndo puder
comparecer a reunidao, deve comunicar essa impossibilidade, por escrito ou via mensagem eletronica, a
Secretaria do Departamento.

Art. 17. O Conselheiro que, no decorrer de seu mandato, faltar, sem a devida justificativa,
trés vezes consecutivas ou cinco intercaladas, as reunides do Conselho Departamental podera ser
excluido, a critério do préprio Conselho, cabendo a Presidéncia solicitar a sua substituicdo.

Paragrafo unico. O membro excluido somente poderd ser reinserido, antes de terminado o
mandato, mediante solicitacdo formal dirigida ao Conselho Departamental e acolhida pelo Colegiado.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DA CHEFIA
Art. 18. Compete ao Chefe do Departamento:

| - superintender e coordenar as atividades do Departamento, de acordo com as diretrizes
do Conselho Departamental;

[l - convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho
Departamental;



[l - administrar e representar o Departamento;

IV - colaborar com as coordenacdes de curso na observancia do regime académico, no
cumprimento dos planos de ensino e na execuc¢do dos demais planos de trabalho;

V - identificar assiduidade e a produtividade de seus docentes e servidores técnico-
administrativos;

VI - zelar pela ordem no ambito do Departamento;

VIl - apresentar ao Diretor do Centro, até o més de dezembro de cada ano, apds
aprovacdo do Conselho Departamental, o relatdorio de atividades do departamento, sugerindo as
providéncias cabiveis para maior eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

VIII - encaminhar ao Diretor do Centro, em tempo habil, a discriminacdo da receita e da
despesa prevista para o Departamento, como subsidio a elaboracdo da proposta orcamentaria;

IX - cumprir e fazer cumprir as disposices do Estatuto e do Regimento Geral da UFSCar,
assim como as deliberacbes do Departamento e dos 6rgdos superiores e da administracdo setorial da
Universidade;

X - adotar, em caso de urgéncia, medidas que sejam de competéncia do Conselho
Departamental, submetendo o seu ato a ratificacdo deste, no prazo maximo de 72 horas;

XI - apresentar ao Diretor de Centro, apds aprovagdao do Conselho Departamental, o Plano
Diretor Bienal das atividades do Departamento;

XIl - administrar tarefas e prazos para o cumprimento das atribuicdes do Departamento
por parte de seus componentes, bem como pelas comissdes assessoras, garantindo as decisbes
necessarias para a boa conducdo das atividades;

XIIl - convocar as elei¢des para o Conselho Departamental, designando Comissao Eleitoral;

XIV - exercer as demais atividades previstas no Estatuto, Regimento Geral e demais
normas institucionais da UFSCar.

§ 1° Das decisdes do Chefe do Departamento cabe o pedido de reconsidera¢do ao proprio
Chefe, em primeira instancia, e, posteriormente, recurso ao Conselho Departamental.

§ 2° A substituicdo do Chefe do Departamento, em suas faltas e impedimentos, cabe ao
Vice-Chefe, designado na forma do Estatuto da Universidade. Na falta ou impedimento do Chefe e do
Vice- Chefe, a substituicdo caberd ao professor mais antigo do quadro efetivo do DGE.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA

Art. 19. O DGE conta com uma Secretaria, a qual cabe, prioritariamente, dar apoio
administrativo as atividades da Chefia, em especial:

| - execucdo das deliberacdes do Conselho Departamental;
Il - secretariar as reunides do Conselho Departamental e redigir suas atas;

Il - atendimento as solicitacGes dos diversos drgaos existentes na Universidade, inclusive
no que se refere a normas e prazos de encaminhamento;

IV - despacho regular de documentos;
V - cumprimento de normas vigentes na Universidade;

VI - controle de frequéncia, escala de férias e licengas diversas de pessoal docente e
técnico- administrativo;

VIl - manuten¢do dos arquivos do Departamento, organizados e atualizados;

VIII - controle de material permanente e de consumo, bem como a tomada de



providéncias para a manutencdo do material permanente da unidade;
IX - elaboracdo de relatérios e projetos da unidade;
X - realizacdo de reunides e outros eventos promovidos pelo Departamento.

Paragrafo Unico. Cabe, ainda, a Secretaria, na medida do possivel, atender as necessidades
de servicos dos docentes do Departamento, relativos as suas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO VI
DA ELEICAO E MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO DEPARTAMENTAL

Art. 20. No minimo 60 dias antes do término do mandato dos membros do Conselho,
competird a Chefia do Departamento designar Comissdao Eleitoral que se incumbird de coordenar o
processo eleitoral.

§ 1° A Comissao Eleitoral sera composta, preferencialmente, por um servidor docente, um
servidor técnico-administrativo e um discente.

§ 2° Os trabalhos da Comissdo Eleitoral no decorrer da vota¢do e da apuragdo deverao
permanecer acessiveis a qualquer membro do Departamento, vedada, porém, qualquer interferéncia
gue venha prejudicar seu andamento ou a viola¢do do sigilo do voto.

Art. 21. Os membros representantes das categorias previstas nos incisos Ill, IV e V do art.
79, assim como seus respectivos suplentes, serdo eleitos por seus pares, através do voto secreto,
observando-se o disposto no Regimento Geral da UFSCar.

§ 1° Os representantes dos servidores docentes e técnico-administrativos exercerdo
mandato de até dois anos, limitada a vigéncia do mandato da Chefia em exercicio, permitida uma Unica
reconducdo consecutiva.

§ 2° Os representantes discentes exercerdo mandato de um ano, permitida uma unica
reconducdo consecutiva.

Art. 22. A escolha do Chefe e do Vice-Chefe do Departamento sera realizada por meio de
voto secreto, pelos docentes e servidores técnico-administrativos lotados no DGE, bem como pelos
alunos regularmente matriculados em cursos de graduacdo que demandam, para o Departamento, 50%
ou mais de disciplinas em sua estrutura curricular.

Art. 23. Poderdo candidatar-se a Chefia e Vice-Chefia todos os docentes do quadro efetivo
lotados no DGE, respeitadas as restricoes legais.

Art. 24. As inscricoes de candidaturas para Chefia e Vice-Chefia do Departamento serdo
realizadas na forma de “chapa”, com a expressa indicacdo do candidato a Chefe e o candidato a Vice-
Chefe.

Paragrafo unico. As chapas deverdo inscrever-se mediante oficio dirigido a Comissao
Eleitoral designada para a conducdo do processo eleitoral, observando-se o calendario eleitoral
previamente divulgado pela referida Comissao.

Art. 25. As inscricdes de candidaturas para representacao das categorias docente, de
servidores técnico-administrativos e de discentes se fardo de forma individual, observando-se o
calendario eleitoral previamente divulgado pela referida Comissao.

Art. 26. A cédula de votagdo devera ser elaborada de modo a conter os componentes da
“chapa”, por ordem dos candidatos a Chefe de Departamento.

Paragrafo Unico. Para a escolha de representante de servidores docentes, técnico-
administrativos e discentes, a cédula deverd identificar cada categoria a ser representada, com o nome
de cada um dos candidatos em ordem alfabética.

Art. 27. A eleicdao para Chefe, Vice-Chefe e representantes das categorias ocorrerd em data
e formato previamente designados pela Comissao Eleitoral conforme normativas vigentes da Instituicao.



Art. 28. Ao final do periodo estabelecido para a votacdo, dar-se-4 a apuracao dos votos e,
em seguida, serdo divulgados os niumeros vélidos, brancos e nulos, assim como os votos de cada um dos
candidatos e os resultados preliminares, assegurando-se, aos interessados, a possibilidade de
interposicdo de recurso, conforme art. 25 do Regimento Geral.

Paragrafo unico. Os votos validos compordo o resultado final, sendo que para a apuracao
do resultado das chapas serd calculado o indice paritario = (VVP/tP + VVS/tF + VVE/tE)/3, onde:

VVP = voto vélido de professores; tP = total de professores;

VVS = voto vélido de servidores; tF = total de servidores;

VVE = voto valido de estudantes; tE = total de estudantes.

Art. 29. Sera considerada eleita a chapa que obtiver o maior indice Paritério.

Paragrafo uUnico. Em caso de empate entre chapas, serdo considerados, para fins de
desempate, sucessivamente, os seguintes critérios:

| - candidato a Chefia com maior titulagdo na carreira docente;
Il - candidato a Chefia com maior tempo de vinculo docente na Universidade;
Il - candidato a Chefia com maior idade.

Art. 30. Serdo considerados eleitos os representantes que obtiverem o maior nimero de
votos validos obtidos junto a sua categoria.

Paragrafo Unico. Em caso de empate entre candidatos as categorias de docente, servidor
técnico- administrativo e discente, serdo considerados, para fins de desempate, sucessivamente, os
seguintes critérios:

| - candidato com maior tempo de vinculo, na categoria que pretende representar, na
Universidade;

Il - candidato com maior idade.

Art. 31. Competird a Comissdo Eleitoral emitir relatério que descrevera todas as etapas
realizadas no decorrer do processo eleitoral, inclusive eventuais impugnacgées e recursos, nimeros de
votos validos e nao validos, abstengdes, identificando, ao final, os candidatos eleitos para o mandato a se
iniciar.

Paragrafo uUnico. O registro com os resultados apurados devera ser anexado ao relatério

final, que serd encaminhado ao Conselho Departamental para ciéncia e posterior homologacdao pelo
Conselho de Centro.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Conselho
Departamental em reunido ordindria ou extraordindria, de acordo com a necessidade que o assunto
exija.

Art. 33. Qualquer alteragdo no presente Regimento devera ser aprovada por, no minimo,

dois tercos dos membros do Conselho Departamental, devendo, ainda, ser aprovado pelo Conselho de
Centro e homologado pelo Conselho Universitario.

Art. 34. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servico Eletrénico do SEI-UFSCar.

Profa. Dra. Ana Reatriz de Oliveira



Presidente do Conselho Universitario
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